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PORTARIA N° 04 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

“Define percentual de reajuste da remunerac¢do
correspondente ao ano de 2025 no dmbito do
Consorcio Intermunicipal de Saneamento Basico da

Regido do Circuito das Aguas.”.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTEMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO CIRCUITO DAS
AGUAS - CISBRA, no uso de suas atribui¢des legais, e das disposicbes gerais

Considerando matéria aprova em pauta pela Assembleia Geral realizada na 62

Reunido Ordingria.

Considerando a Estrutura Administrativa Organizacional e Regulamento Geral de
Pessoal, na redagdo do Art. 30. Fica autorizada a revisdo geral anual do saldrio e do
vencimento, sempre na mesma data e cujo indice serd com base no INPC, conforme
acordado em Ata de Reunido da Assembleia, reiterando o indice por meio de Portaria
baixada pelo Presidente do Consorcio e publicado na imprensa oficial, podendo ser

delegado ao Superintendente.
RESOLVE:

Art. 1.2 Os empregados publicos do CISBRA terdo reajuste salarial de 4,77%, conforme
indice INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor correspondente ao acumulado

de 12 meses do exercicio de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicGes em contrario.

Amparo, 10 DE JANEIRO 2025
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Presidente
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SERIE HISTORICA DO INPC

VARIAGAO
ANO MES NUMERO INDICE (%)
(DEZ 93 = 100) NO 3 6 NO 12
MES MESES MESES ANO MESES
2020 JAN 5460,19 0,19 1,96 2,07 0,19 4,30
FEV 5469,47 0,17 1,58 2,12 0,36 3,92
MAR 5479, 32 0,18 0,54 2,36 0,54 3,31
ABR 5466,72 -0,23 0,12 2,08 0,31 2,46
MAI 5453, 05 -0,25 -0,30 1,28 0,06 2,05
JUN 5469,41 0,30 -0,18 0,36 0,36 2,35
JUL 5493,48 0,44 0,49 0,61 0,80 2,69
AGO 5513, 26 0,36 1,10 0,80 1,16 2,94
SET 5561,23 0,87 1,68 1,49 2,04 3,89
ouT 5610,72 0,89 2,13 2,63 2,95 4,77
NOV 5664,02 0,95 2,73 3,87 3,93 5,20
DEZ 5746,71 1,46 3,34 5,07 5,45 5,45
2021 JAN 5762,23 0,27 2,70 4,89 0,27 5,53
FEV 5809,48 0,82 2,57 5,37 1,09 6,22
MAR 5859, 44 0,86 1,96 5,36 1,96 6,94
ABR 5881, 71 0,38 2,07 4,83 2,35 7,59
MAI 5938,17 0,96 2,22 4,84 3,33 8,90
JUN 5973, 80 0,60 1,95 3,95 3,95 9,22
JUL 6034,73 1,02 2,60 4,73 5,01 9,85
AGO 6087,84 0,88 2,52 4,79 5,94 10,42
SET 6160,89 1,20 3,13 5,14 7,21 10,78
ouT 6232, 36 1,16 3,27 5,96 8,45 11,08
NOV 6284,71 0,84 3,23 5,84 9,36 10,96
DEZ €330,59 0,73 2,75 5,97 10,16 10,16
2022 JAN €373, 00 0,67 2,26 5,61 0,67 10,60
FEV 6436,73 1,00 2,42 5,73 1,68 10,80
MAR 6546,80 1,71 3,42 6,26 3,42 11,73
ABR 6614,89 1,04 3,80 6,14 4,49 12,47
MAI 6644,66 0,45 3,23 5,73 4,96 11,90
JUN 6685, 86 0,62 2,12 5,61 5,61 11,92
JUL 6645, 74 -0, 60 0,47 4,28 4,98 10,12
AGO 6625,14 -0, 31 -0,29 2,93 4,65 8,83
SET 6603, 94 -0, 32 -1,23 0,87 4,32 7,19
ouT €634, 98 0,47 -0,16 0,30 4,81 6,46
NOV 6660,19 0,38 0,53 0,23 5,21 5,97
DEZ 6706,15 0,69 1,55 0,30 5,093 5,93
2023 JAN 6737,00 0,46 1,54 1,37 0,46 5,71
FEV €788, 87 0,77 1,93 2,47 1,23 5,47
MAR €832, 32 0,64 1,88 3,46 1,88 4,36
ABR 6868,53 0,53 1,95 3,52 2,42 3,83
MAT 6893, 26 0,36 1,54 3,50 2,79 3,74
JUN 6886, 37 -0,10 0,79 2,69 2,69 3,00
JUL 6e880,17 -0,09 0,17 2,13 2,59 3,53
AGO 6893,93 0,20 0,01 1,55 2,80 4,086
SET 6901,51 0,11 0,22 1,01 2,91 4,51
ouT 6909,79 0,12 0,43 0,60 3,04 4,14
NOV 6916, 70 0,10 0,33 0,34 3,14 3,85
DEZ 6954, 74 0,55 0,77 0,99 3,71 3,71
2024 JAN 6994, 38 0,57 1,22 1,66 0,57 3,82
FEV 7051,03 0,81 1,94 2,28 1,38 3,86
MAR 7064,43 0,19 1,58 2,36 1,58 3,40
ABR 70%0,57 0,37 1,38 2,62 1,95 3,23
MAT 7123,19 0,46 1,02 2,99 2,42 3,34
JUN 7141,00 0,25 1,08 2,68 2,68 3,70
JUL 7159,57 0,26 0,97 2,36 2,95 4,06
AGO 7149,55 -0,14 0,37 1,40 2,80 3,71
SET 7183,87 0,48 0,60 1,69 3,29 4,09
ouT T7227,69 0,61 0,985 1,93 3,92 4,60
NOV 7251, 54 0,33 1,43 1,80 4,27 4,84
DEZ 7286, 35 0,48 1,43 2,04 4,77 4,77

Fonte: IBGE,

Diretoria de Pesquisas,

Sistema Nacional de Indices de Precos ao Consumidor.
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