CISBRA

1 INTERMUNKIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA

REG!J—‘\O Do cmcuno DAS AGUAS

PORTARIA N° 04, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Define o percentual de
reajuste da remuneragdo
correspondente ao ano
de 2019

O PRESIDENTE do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DA REGIAO DO CIRCUITO DAS AGUAS - CISBRA,
no uso de suas atribuicgdes legais,

CONSIDERANDO que a Assembleia Geral aprovou, na 6?2
Reunido Ordinaria, colocada em discussdao na 5% Reunido
Qrdinaria;

CONSIDERANDO que o artigo 30 da Estrutura
Administrativa Organizacional e Regulamento Geral de

Pessoal, em vigor desde 02 de Janeiro de 2014,
RESOLVE:

Art. 1°. Os empregados publicos do CISBRA terédo
reajuste salarial de 3,43 % conforme tabela do INPC -
fndice Nacional de Precos ao Consumidor correspondente ao
acumulado de 12 meses do exercicio de 2018.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor em 11 de
janeiro de 2019.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em cornitrarioc.
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